
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน 

เร่ือง  การรายงานผลการด าเนินงานในรอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565-31 มีนาคม 2566) 
................................................... 

ส่วนที่ 1 บทน า 
  ด้วยพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน  มาตรา 58/5  วรรคห้า   ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องรายงานผลการ
ด าเนินงานต่อประชาชนในเรื่องการจัดท างบประมาณ การใช้จ่าย และผลการด าเนินงานในรอบปี  เพ่ือให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     ซึ่งก าหนดให้
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลจัดท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานโยบาย  ที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลเป็นประจ าทุกปี     กับทั้งประกาศรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายโดยเปิดเผย  
ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบล   

 

  ดังนั้น  เพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ.2537  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน  มาตรา 58/5  วรรคห้า   จึงขอประกาศผลการด าเนินงานใน
รอบปีงบประมาณ พ.ศ.2566(1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566)    มาเพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วม
ในการตรวจสอบ และก ากับการบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน  ดังนี้ 
 

ก. วิสัยทศัน์  ขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน 
วิสัยทัศน์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน 

“ คุณภาพชีวิตท่ีดี  วัฒนธรรมประเพณีงดงาม ธรรมมาภิบาลเพื่อประชาชน  สู่ต าบลน่าอยู่ “ 
 

ข. พันธกิจการพัฒนา  ขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน   
1. พัฒนาและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค  โครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 
2. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
3. การส่งเสริมการอนุรักษ์  ฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. พัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
5. การจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
6. การบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
7. ส่งเสริมและพัฒนาด้านการค้า การท่องเที่ยว สนับสนุนผลิตภัณฑ์ชุมชน โครงการตาม

แนวพระราชด าริ 
 



-2- 

ค.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา   
องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อนได้ก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ 

ไว้ 7  ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

1.  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 

1.บุกเบิกสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางคมนาคม  สะพาน  เขื่อน  
ระบบระบายน้ า 
2. สร้างและปรับปรุงแหล่งน้ าอุปโภค  บริโภค 
3. จัดท าผังเมืองรวมจังหวัด ผังเมืองและผังต าบล 
4. พัฒนาและปรับปรุงระบบจราจร 
5. จัดให้มีไฟฟ้าและระบบโทรคมนาคมอย่างทั่วถึง 
 

2.  ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพแบบยั่งยืนให้กับ
ประชาชนในท้องถิ่น 
2. ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาส
ทางสังคม 
3. ส่งเสริมการศึกษา ทั้งในนอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุน
ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
4. ส่งเสริมศักยภาพศูนย์ปฏิบัติการการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด 
5. ส่งเสริมด้านการออกก าลังกาย  การกีฬาและนันทนาการ 
6. ส่งเสริมการป้องกัน รักษา ควบคุมโรค ตลอดจนการพัฒนาด้านการ
สาธารณสุข 
7. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนเพื่อรองรับ
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 

3.  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และ
การรักษาความสงบเรียบร้อย 
 

1. ส่งเสริมให้ความรู้ ความเข้าใจ  แก่ประชาชน เกี่ยวกับการเมืองการ
ปกครองระบบประชาธิปไตย 
2. พัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ตลอดจนการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
3. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความ
สงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
4. ส่งเสริมให้ผู้น าศาสนาเข้ามามีบทบาทเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการ
แก้ปัญหาความม่ันคง 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

4.  ด้านการวางแผน  การส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
 

1. ส่งเสริมการตลาด การค้า  การลงทุนในท้องถิ่น และเมืองชายแดน
เพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน 
2. ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนและผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น 
3. ส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
4. พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ เพื่อ
รองรับประชาชนอาเซียน 
5. ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชด าริ 

5.ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

1. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนมีจิตส านึกในการร่วมกัน
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง 
4. จัดท าระบบก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบก าจัดน้ าเสีย 
5. ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน 
 

6.ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

1. ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบทอดจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น และปูชนียบุคคล 
3. เสริมสร้างและท านุบ ารุงศาสนา ตลอดจนศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์โบราณวัตถุและโบราณสถานใน
ท้องถิ่น 
 

7.  ด้านการบริหารจัดการตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

1. พัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากรใน
องค์กร 
2. พัฒนา ปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ ตลอดจนสถานที่ในการ
ปฏิบัติงาน 
3. พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
4. ปรับปรุงและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย  รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ 
5. ส่งเสริมและสร้างทัศนคติที่ดีต่อการปฏิบัติงานเพ่ือการบริการ
ประชาชน 
6. พัฒนาส่งเสริมระบบการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่การด าเนินงาน
ขององค์กร เพื่อรองรับประชาคมอาเซียน 
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ง. การวางแผนพัฒนา 
 

  องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อนได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 -2570)  ตาม
กระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา   องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ.2559 ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เช่น  การจัดเวทีประชาคม  การประชุมกรรมการชุมชน  เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่
แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ีก่อนน ามาจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
 

  องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  
เมื่อวันที่   30 เดือนกันยายน 2564  โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.
2566 – 2570)  สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร ์
2566 2567 2568 2569 2570 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

1. ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

28 46,840,600 21 33,967,800 21 56,899,500 19 28,320,000 23 53,795,500 

2. ด้านสังคมและ 
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

24 6,351,332 15 5,245,482 18 6,755,482 17 6,745,482 17 7,245,482 

3.  ด้านจัดระเบยีบ
ชุมชน/สังคม และการ
รักษา 
ความสงบเรียบร้อย 

5 287,650 5 287,650 5 287,650 6 487,650 5 287,650 

4.  ด้านการวาง
แผนการส่งเสริมการ
ลงทุน 
และการท่องเท่ียว 

1 50,000 2 10,050,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 

5. ด้านการบริหาร
จัดการ 
อนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิง่แวดล้อม 

5 174,470 4 148,140 4 148,140 5 50,148,140 4 148,140 

6. ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม 
 จารีตประเพณีและ 
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น  

13 970,000 13 970,000 13 970,000 13 970,000 13 970,000 

7.  ด้านการบริหาร 
จัดการที่ดี 

6 1,757,500 5 517,500 5 30,317,500 4 317,500 4 317,500 

รวม 82 56,431,552 65 51,186,572 67 95,428,272 65 87,038,772 67 62,814,272 
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ส่วนที่ 2 โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566(1 ตุลาคม 2565-31 มีนาคม 2566) 
1.ผลการด าเนินโครงการหรือกิจกรรม 
   1.ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 - 
   2.ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
       2.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
อนุมัต ิ

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะด าเนินการ ผลผลติ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

1 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา 

737,750 354,735 กอง
การศึกษาฯ 

  / ประชาชนไดร้ับความ
ช่วยเหลือในด้าน

ต่างๆ 
2 โครงการวันเด็ก

แห่งชาติ 
20,000 20,000 กอง

การศึกษาฯ 
  / เด็กได้ใช้

ความสามารถและ 
กล้าแสดงออก 

3 โครงการอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวัน
ให้แก่โรงเรียน
ประถมศึกษาในเขต
พื้นที่รับผิดชอบ 

2,184,000 1,140,600 กอง
การศึกษาฯ 

 /  เด็กนักเรยีนได้รับ
ประทานอาหาร
กลางวันทุกคน 

4
. 

โครงการแก้ปญัหา
นักเรียนภาวะ
โภชนาการต่ า 

20,000 20,000 กอง
การศึกษาฯ 

  / เด็กนักเรยีนได้รับ
ประทานอาหาร
กลางวันทุกคน 

 
3.ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  3.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
อนุมัต ิ

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะด าเนินการ ผลผลติ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

1 โครงการป้องกัน
และลดอุบัติเหตุช่วง
เทศการปีใหม ่

12,150 12,150 ส านักปลดั   / ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในการสญัจร 

4.ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการวางแผน   การส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
   - 
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5.ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5.1 แผนงาน เคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
อนุมัต ิ

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะด าเนินการ ผลผลติ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

1 โครงการถังขยะ
อินทรีย์รักษ์
สิ่งแวดล้อม 

14,100 11,170 กอง
สาธารณสุขฯ 

  / ประชาชนมีความรู้ใน
การจัดท าถังขยะ

อินทรีย์ 
2 โครงการประชาชน

ร่วมใจจัดการขยะ
เปียกในครัวเรือน 

26,330 26,330 กอง
สาธารณสุขฯ 

  / ประชาชนมีความรู้ใน
การจัดท าถังขยะ

อินทรีย์ 
 

6.ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 6.1 แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
อนุมัต ิ

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะด าเนินการ ผลผลติ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

1 โครงการประเพณี
ลอยกระทง 
 

72,000 71,000 กอง
การศึกษาฯ 

  / ประชาชนไดเ้ข้าร่วม 
กิจกรรมวันลอย

กระทง 
2 โครงการเมาลดิ

กลางต าบลพร่อน 
40,000 40,000 กอง

การศึกษาฯ 
  / ประชาชนไดเ้ข้าร่วม 

กิจกรรมเมาลิดกลาง 
ต าบลพร่อน 

 

7.ยุทธศาสตร์ท่ี 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 7.1 แผนงาน แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
อนุมัต ิ

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สถานะด าเนินการ ผลผลติ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

1 โครงการเพิม่
ประสิทธิภาพศูนย์
ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นของอ าเภอ
ตากใบ จังหวัด
นราธิวาส 

34,000 34,000 ส านักปลดั   / ประชาชนไดร้ับความ
ช่วยเหลือในด้าน

ต่างๆ 
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จ.  การจัดท างบประมาณ  

  องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน  ไดจ้ัดท างบประมาณเพ่ือด าเนินการตามยุทธศาสตร์และ
แนวทางการพัฒนา  ประกอบด้วย  โครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 2566   
โครงการที่ได้รับอนุมัติให้จ่ายขาดเงินสะสม  และโครงการที่ได้รับการจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากรัฐบาล  

 รวมทั้งสิ้น 10  โครงการ   มีการเบิกจ่ายเงินทั้งสิ้น 1,909,985.-บาท    สามารถจ าแนกตาม  
 ยุทธศาสตร์  ได้ดังนี้ 
 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณเบิกจ่ายท้ังสิ้น 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน - - 

2. ด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 4 1,715,335 

3. ด้านจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

1 12,150 
 

4. ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนและการ
ท่องเที่ยว 

- - 

5. ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

2 37,500 
 

6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  

2 111,000 

7. ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 1 34,000 
 

รวม 10 1,909,985 
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 สภาพปัญหาและอุปสรรค  
 จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 (เดือนตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566) พบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานดังนี้ 
 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น มีโครงการ/แผนงาน ที่เป็นความต้องการของประชาชนเป็นจ านวนมาก 
เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน ที่มีอยู่อย่างจ ากัด ส าหรับโครงการ/
แผนงาน ที่องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อนด าเนินการเอง เห็นควรบรรจุโครงการ/แผนงาน ให้สอดคล้องและ
ใกล้เคียงกับงบประมาณที่มี  

สรุปรายงานผลการวิเคราะห์สภาพปัญหา อุปสรรค การน าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 
 1. จ านวนโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) มีจ านวนมาก ซึ่งภายใต้
ข้อจ ากัดด้านงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน จึงไม่สามารถด าเนินโครงการได้ครบทุกโครงการ
ตามแผนที่ก าหนดให้ ส่งผลให้ร้อยละของความส าเร็จตามแผนพัฒนาอยู่ในเกณฑ์ท่ีต่ า 
 2. สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ที่น าไปปฏิบัติจริงไม่สอดคล้องกับพันธกิจ และเป้าหมาย
ของแผนพัฒนาเท่าที่ควร ซึ่งยังคงเน้นด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเป็นส่วนใหญ่ 
 3. การจัดล าดับความส าคัญของโครงการที่เสนอเข้ามาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ประชาชนยังคง
ต้องการให้ทุกโครงการต้องมีอยู่ในแผน โดยไม่ค านึงถึงศักยภาพด้านงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบล 

 ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 
 1. การก าหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาแต่ละปี ควรค านึงถึงความเร่งด่วน ความเหมาะสม 
และความเป็นไปได้ มีผลให้ร้อยละของความส าเร็จอยู่ในเกณฑ์ที่สูง ผลสัมฤทธิ์ คือองค์การบริหารส่วนต าบล 
พร่อนมีการด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  

ฉ.  ผลการด าเนินงาน 
องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อนได้ด าเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ ประจ าปี

งบประมาณ 2566    และโครงการอ่ืน ๆ ที่ได้รับอนุมัติจากรัฐบาล  หน่วยงานราชการในเขตพ้ืนที่  โดยได้รับ
ความร่วมมือ  การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน  ภาครัฐ  และภาคเอกชนในพ้ืนที่ตลอดจน
โครงการต่าง ๆ ประสบความส าเร็จด้วยดี  ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง   

 

    ทั้งนี้  หากประชาชนทุกท่านหรือหน่วยงานราชการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความ
ประสงค์จะเสนอความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ  การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อนทราบ  
เพ่ือจะได้พิจารณาการวางแผนพัฒนาและปรับปรุงการด าเนินการ ตอบสนองความต้องการของประชาชนใน
พ้ืนที่ในระยะต่อไป 
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จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 

    ประกาศ  ณ  วันที่ 31  เดือนมีนาคม  พ.ศ.2566 
 
 
 
       (นายกาหลง  แดงสุวรรณ) 
                 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน 

  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 


