
บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ  ส านักปลัด  องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน 
ที ่นธ 77201/   วันที่   2   กุมภาพันธ์   2565 
เรื่อง  รายงานผลคะแนนการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ(Open Data integrity and Transparency : OIT) 
        ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ผ่านระบบ ITAS 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน 

 1.เรื่องเดิม 

  ตามท่ี ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ(ส านักงาน 
ป.ป.ช)ได้ด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ITA) ของหน่วยงานภาครัฐที่รับการประเมินจะได้รับทราบผลการประเมิน  
เพ่ือให้เกิดความตระหนักและน าไปสู่การพัฒนาตนเอง เพ่ือให้การด าเนินการของภาครัฐเป็นไปอย่างมีคุณธรรม 
และโปร่งใส ลดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ซึ่งจะมีการประเมินโดยการน าข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน   
การน าเข้าข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก และการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะของหน่วยงานและการยืนยัน 
ข้อมูลโดยผู้บริหารนั้น 

 2.ข้อเท็จจริง 

  ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ข้อ 1-ข้อ 33 ได้คะแนนทั้งหมดคิดเป็น 
ร้อยละ 91.85 ซึ่งมีประเด็นที่เป็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน ประเด็นที่จะต้องพัฒนา 
ให้ดีขึ้น แนวทางการน าผลการวิเคราะห์ไปสู่การปฏิบัติของหน่วยงานเป็นต้น ข้อที่ไม่ได้คะแนน  ดังนี้ 
  1.โครงสร้าง สาเหตุเกิดจากองค์ประกอบข้อมูลไม่ครบถ้วน ซึ่งขาดการแสดงโครงสร้างของ 
ฝ่ายกรเมือง 
  2.ถาม-ตอบ ขาดการสื่อสารสองทางไม่มีช่องทางถามตอบได้ 
  3.สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุรายเดือน การเผยแพร่ข้อมูลยังไม่ครบถ้วน  
ขาดการจัดซื้อจัดจ้างเดือนตุลาคม 2563 และเดือน มีนาคม 2564 
  4.หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล มีเนื้อหาไม่ครบ 5 ข้อ ซึ่งประกอบด้วย  
การสรรหาและคัดเลือกบุคลากร การบรรจุและแต่งตั้งบุคลากร การพัฒนาบุคลากร การให้คุณ ให้โทษและการ 
สร้างขวัญก าลังใจ 
  5.แนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ เป็นคู่มือร้องทุกข์ทั่วไป  
ไม่ใช่แนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 3.ข้อเสนอแนะ/พิจารณา 

  จากข้อที่ไม่ได้คะแนนข้างต้นเห็นควรแจ้งประชาสัมพันธ์ให้ทุกกองหรือผู้รับผิดชอบแต่ละข้อ 
ได้น าไปปรับปรุงแก้ไข พัฒนา ข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนดังกล่าว เพื่อการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนทองถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ตามรายละเอียดแนบท้าย 
เพ่ือให้ผ่านเกณฑ์ต่อไป 
   
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและประชาสัมพันธ์ต่อไป       
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(ลงชื่อ) .........................................................  
                (นางสุปราณี  จันทร์น้อย) 
         ต าแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 

   
 ความคิดเห็น  

.......................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................. 

        

(ลงชื่อ) 
       (นางสุจิน  สาศรีสุข) 
                 ต าแหน่ง  หวัหนาส านักปลัด 

 

ความคิดเห็น  

.......................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................. 

        

(ลงชื่อ) 
            (นายสมชาย  ด าอินทร์) 
               ต าแหน่ง  รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน 
 

ความคิดเห็น  

...................ทราบ........................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

        

(ลงชื่อ) 
            (นางสาวอรทัย  ทองคุปต์) 
               ต าแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน 
 

ความคิดเห็น   

.............ทราบและด าเนินการใหถ้กูตอ้งในปีตอ่ไป.................................................................................. 

.................................................................................................................................................... 

        

(ลงชื่อ) 
            (นายกาหลง  แดงสุวรรณ) 
               ต าแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน 
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ผลคะแนนการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
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