
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปี 2566 
องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน อ าเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส 

 
1.ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Human Resources Development) 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผลการ
ด าเนินการ 

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลา
ด าเนินการ 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรท้องถิ่นในการ

ปฏิบัติงาน ประจ าปี2566 

ผู้เข้าร่วมร่วม
โครงการฯ มี
ทัศนคติท่ีดีต่อ
องค์กร เกิด
จิตส านึกรัก
ท้องถิ่น มีความ
รับผิดชอบใน
หน้าท่ีการ งาน
และเกิดความ
สามัคคีในหมู่
คณะ 

314,950 299,500 13 – 15 
กันยายน 
2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.ข้อมูลผู้เข้ารับการฝึกอบรม/พัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม จ านวนผู้เข้ารับฝึกอบรม 
1 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถิ่นในการปฏิบัติงาน  

ประจ าปี2566 
38 

 
3.ข้อมูลสถิติอัตราก าลัง จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง 

ท่ี ประเภทต าแหน่ง จ านวนบุคลากร 
1 บริหารท้องถิ่น 2 
2 อ านวยการท้องถิ่น 4 
3 วิชาการ 6 
4 ท่ัวไป 5 
5 สายงานผู้สอน 1 
6 พนักงานจ้างตามภารกิจ 16 
7 พนักงานจ้างท่ัวไป 6 

รวม 40 
 

4.ปัญหาอุปสรรค 
                          -ไม่มี 
 
5.ข้อเสนอแนะ 

-ไม่มี 


